
 

 المتعلم يؤديها التي والاختبارات والأنشطة المهام لجميع الراجعة التغذية سياسة

 

 لمتعلما يهاديؤ لتيا راتلاختباوا لأنشطةوا ملمهاا لجميع جعةالرا لتغذيةا سياسة
 التطور على تشجع تعليمية مجالات تهيئةعلى لمتعلما يهاديؤ لتيا راتلاختباوا لأنشطةوا مللمها جعةالرا لتغذيةا سياسة متقو

تعزيز  على تشجع علمية بطريقةو منتظم بشكل جعةالرا لتغذيةا تزويد يتم بحيث .سيةرالدا ادللمو لعميقا لفهما واثراء لمستمرا
  .يميدلأكاوالشخصي ا الاداء

تمنح  اجراءاتمع ، لضعفة والقوط النقااتحديد د ومحدلسابق بشكل داء الأاجعة امر الى جعةالرا لتغذيةا  وتهدف
يقا لسياسةا ههذ تعتبرو .لمستقبلا فيلتحسين اكيفية تحقيق ل حو طرق محددة  ،لمعنيةا افلأطرا لكل ساسياأ طر

توفير ل من خلا لمستمرا رلتطووا لنموا على تشجع تعليمية بيئة نلضما ،لموظفينوا لمعلمينوا بلطلاالك ذ في بما
  .بالنفس لثقةا زتعزو لعميقا لفهما زتعز تشجيعيةو موجهةت ملاحظا

 
 بشكل هم لمتعلمايها ديؤ لتيا راتلاختباوا لأنشطةوا ملمهاا لجميع جعةالرا لتغذيةا يف  هذه السياسة  تنفيذالمسؤولون عن 

 ملمهاا في ئهمأدا على ءبنا بللطلا ءةلبناا تلملاحظاوا تلتوجيهاا بتقديم نيقومو لذينا يسرلتدا هيئة ءعضاأ ساسيأ
 .راتلاختباوا

 
 راتلاختباوا لأنشطةوا ملمهاا لجميع جعةالرا لتغذيةا سياسة عناصر
 قصاهاأ ةبمد لمتعلما يهاديؤ لتيا لأنشطةوا ملمهاا جميع على جعةالرالتغذية ا بتقديم يسرلتدا هيئة عضو ميلتز 

 الاختبار او الواجب تسليم مناسبوعين
 لخلا من أو ملنظاا عبر للمتعلم تيالذا لتقييما لأنشطة يةرلفواجعة الرا لتغذيةا بتقديم يسرلتدا هيئة عضو يقوم 

 بالمتعلم صلخاا نيولإلكترا لبريدا
 مرئي مقطع أو ،نصية كتابة عن رةعبا نتكو قد لتيوالمقدمة ا جعةالرا لتغذيةا في عبالتنو يسرلتدا هيئة عضو ميلتز، 

 .للمتعلمين يةدلفرا تقاولفرا لتلبية لكوذ رةصو أو ،صوتي تسجيل أو
 راتلاختباوا ملمهاا في ئهأدا على ءبنا طالب لكل ءةبناو مفصلة تملاحظا يسرلتدا هيئة عضويقدم 
  تحسينها يجب لتيا حيالنووا عليها دلاعتماا بللطلا يمكن لتيا ةلقوا طنقا يسرلتدا هيئة عضويوضح.  



 

 عليها لعملا بلطلاا على يجب لتيا يميةدلأكاوا لشخصيةا لتطويريةا افلأهدا يسرلتدا هيئة عضويحدد.   
  لمستمرا ملتقدا تحقيقو داءلأا لتحسين مةزللاا اتلخطوا لحو ضحةوا داتشاإر يسرلتدا هيئة عضويقدم 
 للفعاا صلالتووا لتفاهما لتعزيز بلطلاوا لمعلمينا بين ءلبناوا حلمفتوا ارلحوا يسرلتدا هيئة عضو يشجع 
 فهماهدأ لتحقيق ضافيةإ ةمساعد لىإ نيحتاجو لذينا بللطلا لإضافيا لدعما يسرلتدا هيئة عضو يوفر 

  .يميةدلأكاا
 لمستقبليةا تلاحتياجاا تحديدو ملتقدا سلقيا منتظمةو يةدور تجعاامر يسرلتدا هيئة عضو يقدم.  
 لجميع صلفرا تكافؤ نلضما جعةالرا لتغذيةا تقديم عمليةفي لشفافيةوا لةالعدا يسرلتدا هيئة عضو يضمن 

 .بلطلاا
 


